
Организация работы 

со слабоуспевающими и неуспевающими учащимися на уроке 

 

В последнее время психологи и педагоги вместе с медиками отмечают 

неуклонный рост числа детей с проблемами общего поведения и обучения. Специалисты 

отмечают, что негативные изменения экологической и социально-экономической ситуации в 

стране ухудшают соматическое и нервно-психическое здоровье школьников, а в условиях 

интенсификации обучения и перегруженности школьных программ значительно возрастает 

число неуспевающих.  

Однако никак нельзя сбрасывать со счёта и социально-психологический фактор 

неуспеваемости. Ведь ребёнок обучается в коллективе, в котором постоянно происходит 

подкрепляемое оценками учителя сравнение детей между собой. Неуспевающий ученик 

выставляется как бы на «обозрение» сверстников и практически ежедневно переживает 

ситуацию неуспеха. Всё это, естественно не способствует его личностному становлению и 

развитию.  

Ещё древние мудрецы говорили: «Увидеть и понять проблему – наполовину 

решить её, если же не видишь проблему, это значит, что она в тебе самом».  

Особенности неуспевающих учащихся  

 низкий уровень знаний, как следствие этого низкий уровень интеллектуального 

развития  

 отсутствие познавательного интереса  

 не сформированы элементарные организационные навыки  

 учащиеся требуют индивидуального подхода с психологической и педагогической (в 

плане обучения) точки зрения  

 нет опоры на родителей как союзников учителя - предметника  

 дети, в основном, из асоциальных семей  

 отсутствие адекватной самооценки со стороны учащихся  

 частые пропуски уроков без уважительной причины, что приводит к отсутствию 

системы в знаниях и как следствие этого - низкий уровень интеллекта 

 

Основные причины неуспеваемости. 

1.Наличие пробелов в фактических знаниях и специальных для данного предмета умениях, 

которые не позволяют охарактеризовать существенные элементы изучаемых понятий, 

законов, теорий, а также осуществить необходимые практические действия. 

2.Наличие пробелов в навыках учебно-познавательной деятельности, снижающих темп 

работы настолько, что ученик не может за отведенное время овладеть необходимым 

объемом знаний, умений, навыков. 

3.Недостаточный уровень развития и воспитанности личностных качеств, не позволяющих 

ученику проявлять самостоятельность, настойчивость, организованность и другие качества, 

необходимые для успешного учения. 

Чтобы предотвратить неуспеваемость, надо своевременно выявлять образовавшиеся 

пробелы в знаниях, умениях и навыках учащихся и организовать своевременную 

ликвидацию этих пробелов. 

Нужно установить правильность и разумность способов учебной работы, 

применяемых учащимися, и при необходимости корректировать эти способы. Нужно 

систематически обучать учащихся общеучебным умениям и навыкам. 



Нужно так организовать учебный процесс, жизнь учащихся в школе и в классе, чтобы 

вызвать и развить у учащихся внутреннюю мотивацию учебной деятельности, стойкий 

познавательный интерес к учению. 

Как можно помочь слабоуспевающему ученику: 

- Для закрепления необходимо более длительное время и больший объем решаемых задач. 

- Учитель для себя и для ученика должен сформулировать минимум знаний и навыков, 

который должен усвоить ученик. 

не обойтись без дифференцированного подхода в обучении. 

Дифференцированный подход может быть осуществлен на любом из этапов урока:  

 При закреплении.  

 При проверке домашнего задания.  

 При самостоятельной работе. 

Дифференцированный подход к обучению предусматривает использование 

соответствующих дидактических материалов:  

 специальных обучающих таблиц, плакатов и схем для самоконтроля;  

 карточек – заданий, определяющих условие предлагаемого задания,  

 карточек с текстами получаемой информации, сопровождаемой необходимыми 

разъяснениями, чертежами;  

 карточек, в которых показаны образцы того, как следует вести решения;  

 карточек-инструкций, в которых даются указания к выполнению заданий. 

Как же наиболее рационально организовывать дифференцируемую работу учащихся на 

уроках и при выполнении домашних заданий? Можно предложить следующие рекомендации 

по рациональному применению дифференциального подхода.  

1. Трёхвариантные задания по степени трудности – облегчённый, средний и 

повышенный (выбор варианта предоставляется учащемуся).  

2. Общее для всей группы задание с предложением системы дополнительных заданий 

все возрастающей степени трудности.  

3. Индивидуальные дифференцированные задания.  

4. Групповые дифференцированные задания с учётом различной подготовки учащихся 

(вариант определяет учитель).  

5. Равноценные двухвариантные задания по рядам с предложением к каждому варианту 

системы дополнительных заданий все возрастающей сложности.  

6. Общие практические задания с указанием минимального количества задач и 

примеров для обязательного выполнения.  

7. Индивидуальные групповые задания различной степени трудности по уже решенным 

задачам и примерам.  

8. Индивидуально-групповые задания, предлагаемые в виде запрограммированных 

карточек.  

 

 



Виды работ со слабоуспевающими учениками  

 Карточки для индивидуальной работы.  

 Задания с выбором ответа.  

 Деформированные задания.  

 “Разрезные” теоремы.  

 Перфокарты.  

 Карточки - тренажеры.  

 Творческие задания.  

  “карточки-информаторы”,  

 “карточки-с образцами решения”, 

  “карточки-конспекты”. 

В работе со слабыми учащимися учитель должен опираться на следующие правила, 

разработанные психологами: 

1. Не ставить слабого в ситуацию неожиданного вопроса и не требовать быстрого 

ответа на него, давать ученику достаточно времени на обдумывание и подготовку. 

2. Желательно, чтобы ответ был не в устной, а в письменной форме. 

3. Нельзя давать для усвоения в ограниченный промежуток времени большой, 

разнообразный, сложный материал, нужно постараться разбить его на отдельные 

информационные куски и давать их постепенно, по мере усвоения. 

4. Не следует заставлять таких учеников отвечать на вопросы по новому, только что 

усвоенному материалу, лучше отложить опрос на следующий урок, дав возможность 

ученикам позаниматься дома. 

5. Путём правильной тактики опросов и поощрений (не только оценкой, но и 

замечаниями типа «отлично», «молодец», «умница» и т. д.) нужно формировать у 

таких учеников уверенность в своих силах, в своих знаниях, в возможности учиться. 

Эта уверенность поможет ученику в экстремальных стрессовых ситуациях сдачи 

экзаменов, написания контрольных работ и т. д. 

6. Следует осторожнее оценивать неудачи ученика, ведь он сам очень болезненно к 

ним относится. 

7. Во время подготовки учеником ответа нужно дать ему время для проверки и 

исправления написанного. 

8. Следует в минимальной степени отвлекать ученика, стараться не переключать его 

внимание, создавать спокойную, не нервозную обстановку. 

Оптимальная система мер по оказанию помощи неуспевающему школьнику 

1. Планирование учебной деятельности (планирование повторения и выполнения 

минимума упражнений для ликвидации пробелов, алгоритмизация учебной 

деятельности по анализу и устранению типичных ошибок и пр.). 

2. Инструктирование в ходе учебной деятельности. 

3.Стимулирование учебной деятельности (поощрение, создание ситуаций успеха, 

побуждение к активному труду и др.). 

4.Диагностирование учебной деятельности (более частый опрос ученика, проверка 

всех домашних заданий, активизация самоконтроля в учебной деятельности и др.). 

5.Организация взаимопомощи. 
6. Организация дополнительных занятий с учеником. 

 

 

 



Профилактика неуспеваемости. 

Этапы урока Акценты в обучении 

1. В процессе 

контроля за 

подготовленностью 

учащихся 

Специально контролировать усвоение вопросов, обычно 

вызывающих у учащихся наибольшее затруднение. Тщательно 

анализировать и систематизировать ошибки, допускаемые 

учениками в устных ответах, письменных работах, выявить 

типичные для класса и концентрировать внимание на их 

устранении. Контролировать усвоение материала учениками, 

пропустившие предыдущие уроки. По окончанию разделения 

темы или раздела обобщать итоги усвоения основных понятий, 

законов, правил, умений и навыков школьниками, выявить 

причины отставания. 

2. При изложения 

нового материала. 

Обязательно проверять в ходе урока степень понимания 

учащимися основных элементов излагаемого материала. 

Стимулировать вопросы со стороны учащихся при затруднениях в 

усвоении учебного материала. Применять средства поддержания 

интереса к усвоению знаний. Обеспечивать разнообразие методов 

обучения, позволяющих всем учащихся активно усваивать 

материал. 

3. В ходе 

самостоятельной 

работы учащихся на 

уроке 

Подбирать задания по наиболее существенным, сложным и 

трудным разделам учебного материала, стремясь меньшим числом 

упражнений, но данных в определенной системе, достичь 

большего эффекта. Включать в содержание самостоятельной 

работы на упражнение по устранению ошибок, допущенных при 

ответах и в письменных работах. Инструктировать о порядке 

выполнения работы. Стимулировать постановку вопросов к 

учителю при затруднениях в самостоятельной работе. Умело 

оказывать помощь ученикам в работе, всемерно развивать их 

самостоятельность. Учить умениям планировать работу, выполняя 

ее в должном темпе и осуществлять контроль. 

4. При организации 

самостоятельной 

работы вне класса 

Обеспечить в ходе домашней работы повторения пройденного, 

концентрируя внимание на наиболее существенных элементах 

программы, вызывающих обычно наиболее затруднения. 

Систематически давать домашнее задание по работе над 

типичными ошибками. Четко инструктировать учащихся о 

порядке выполнения домашних работ, проверять степень 

понимания этих инструкций слабоуспевающими школьниками. 

Согласовать объем домашних заданий с другими учителями 

класса, исключая перегрузку, особенно слабоуспевающих 

учеников. 

 

 

Оказание помощи неуспевающему ученику на уроке. 

Этапы урока Виды помощи в учении 

В процессе контроля за 

подготовленностью 

учащихся 

 Создание атмосферы особой доброжелательности при 

опросе 

 Снижение темпа опроса, разрешение дольше готовиться у 
доски 

 Предложения учащимся примерного плана ответа 



 Разрешение пользоваться наглядными пособиями, 

помогающими излагать суть явления 

 Стимулирование оценкой, подбадриванием, похвалой 

При изложении нового 

материала 
 Применение мер поддержания интереса к 

слабоуспевающим с вопросами, выясняющими степень 

понимания ими учебного материала 

 Привлечение их в качестве помощников при подготовке 
приборов, опытов и т.д. 

 Привлечение к высказыванию предложения при 

проблемном обучении, к выводам и обобщениям или 

объяснению сути проблемы, высказанной сильным 

учеником 

В ходе 

самостоятельной работы 

на уроке 

 Разбивка заданий на дозы, этапы, выделение в сложных 
заданиях ряда простых, ссылка на аналогичное задание, 

выполненное ранее 

 Напоминание приема и способа выполнения задания 

 Указание на необходимость актуализировать то или иное 

правило 

 Ссылка на правила и свойства, которые необходимы для 
решения задач, упражнений 

 Инструктирование о рациональных путях выполнения 
заданий, требованиях к их оформлению 

 Стимулирование самостоятельных действий 
слабоуспевающих 

 Более тщательный контроль за их деятельностью, указание 

на ошибки, проверка, исправления 

При организации 

самостоятельной работы 
 Выбор для групп слабоуспевающих наиболее рациональной 

системы упражнений, а не механическое увеличение их 

числа 

 Более подробное объяснение последовательности 
выполнения задания 

 Предупреждение о возможных затруднениях, 

использование карточек-консультаций, карточек с 

направляющим планом действий 

 

 

Система работы по формированию положительного отношения 

к учению у неуспевающих школьников 

Формируемые 

отношения 
1-ый этап 2-ой этап 3-й этап 4-й этап 

Отношение к 

содержанию 

учебного 

материала 

Наиболее легкий 

занимательный 

материал 

независимо от его 

важности, 

значимости 

Занимательный 

материал, 

касающийся 

сущности 

изучаемого 

Существенный, 

важный, но не 

привлекательный 

материал 

 

Отношение к 

процессу учения 

Действует 

учитель- 

Ведущим 

остается учитель, 

Ведущим 

становится 

Ученик 

действует 



(усвоения 

знаний) 

-ученик только 

воспринимает 

ученик участвует 

в отдельных 

звеньях процесса 

ученик, учитель 

участвует в 

отдельных 

звеньях процесса 

самостоя- 

тельно 

Отношение к 

себе, своим 

силам 

Поощрение 

успехов в учебе, 

не требующей 

усилий 

Поощрение 

успеха к работе, 

требующих 

некоторых 

усилий 

Поощрение 

успеха в работе, 

требующее 

значительных 

усилий 

 

Отношение к 

учителю 

(коллективу) 

Подчеркнутая 

объективность, 

нейтралитет 

Доброжелательно

сть, 

внимание, личное 

расположение, 

помощь, 

сочувствие 

Использование 

суждения наряду 

с доброжелатель-

ностью, 

помощью и др. 

 

 

 


