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"Кривошеинская СОШ им. Героя Советского Союза Ф.М. Зинченко" 

1. Общие положения  

1.1 Наименование и местоположение базовой образовательной площадки по 

формированию предпринимательских компетенций обучающихся. 

 Базовая образовательная площадка по формированию предпринимательских компетенций 

(далее «базовая образовательная площадка») в МБОУ "Кривошеинская СОШ им. Героя 

Советского Союза Ф.М. Зинченко" расположена по адресу с. Кривошеино, ул. 

Коммунистическая, 43. 

В своей деятельности базовая образовательная площадка руководствуется законами и 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Томской области, 

органов местного самоуправления, уставом Учреждения, настоящим Положением, а также 

с учетом нормативных документов МБОУ "Кривошеинская СОШ им. Героя Советского 

Союза Ф.М. Зинченко". 

 

 1.2 Цели и задачи формирования предпринимательских компетенций. 

 Основной целью базовой образовательной площадки является: 

- развитие предпринимательских компетенций учащихся, создание условий для освоения 

основ предпринимательской деятельности и развития предпринимательского мышления. 

Базовая образовательная площадка по формированию предпринимательских компетенций  

является формой совместной деятельности участников образовательного процесса и 

местного сообщества, направленной на создание условий для усвоения правовых, 

политических, экономических знаний, формирования умений и навыков приобретение 

позитивного социального опыта, а также развития экономических, предпринимательских, 

правовых и социальных компетентностей у педагогов, обучающихся и их родителей 

(законных представителей). 

 Задачи базовой образовательной площадки: 

 - Формировать предпринимательское мышления и компетенции учащихся; 

 - Познакомить участников с основами предпринимательской деятельности, включая 

бизнес-планирование, маркетинг, финансы и управление проектами;  



2 

 

- Подготовить учащихся к самостоятельной предпринимательской деятельности или 

успешной интеграции в сферу бизнеса; 

-Разрабатывать и внедрять практико-ориентированные интерактивные образовательные 

программы, новые организационные формы предпринимательского и финансового образования. 

 - Развить профессиональные навыки, необходимые для успешной предпринимательской 

карьеры.  

2. Организационная структура. 

 2.1 Руководитель базовой образовательной площадки. 

 Руководителем базовой образовательной площадки ежегодно приказом директора 

назначается педагог из числа сотрудников педагогического коллектива. 

  Руководитель отвечает за общее руководство работой площадки, координацию 

мероприятий и обеспечение их эффективности.  Ответственен за планирование и 

реализацию образовательных мероприятий по формированию предпринимательских 

компетенций, проведение консультаций и мониторинга прогресса учащихся. 

Сопровождает предпринимательские проекты. 

3. Участники проекта. 

3.1. Состав участников базовой образовательной площадки формируется на добровольной 

основе из числа обучающихся МБОУ "Кривошеинская СОШ им. Героя Советского Союза 

Ф.М. Зинченко" согласно действующему законодательству. Все учащиеся имеют 

возможность принять участие в образовательных мероприятиях, организованных на 

площадке, и развивать свои предпринимательские навыки.  

3.2 Родители (законные представители) учащихся Родители или законные представители 

учащихся являются важными участниками базовой образовательной площадки. Они могут 

принимать участие в образовательных мероприятиях, оказывать поддержку и содействие 

в формировании предпринимательских компетенций у своих детей.  

3.3 Партнеры и спонсоры. 

 Для поддержки и развития базовой образовательной площадки налаживаются 

партнерские отношения с организациями и предприятиями, работающими в сфере 

предпринимательства. Спонсорская помощь и партнерство позволяют расширить 

возможности площадки и предоставить учащимся новые опытные средства и ресурсы.  

4. Организационно-методическая работа. 

 4.1 Формы и методы работы базовой образовательной площадки. 

 Базовая образовательная площадка использует разнообразные формы и методы работы 

для формирования предпринимательских компетенций учащихся. Это может включать 

участие в проектах, образовательных событиях проведение тренингов, разработку бизнес-

планов, организацию практик.   

4.2 Планирование и проведение мероприятий. 

 Планирование и проведение мероприятий на базовой образовательной площадке 

осуществляется командой педагогов и специалистов с учетом образовательных 

потребностей учащихся. Разработка программы мероприятий, оценка их эффективности и 
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корректировка планов осуществляются совместно с участниками и родителями (по 

согласованию).  

4.3 Оценка результатов и эффективности Оценка результатов и эффективности работы 

базовой образовательной площадки осуществляется на основе системы мониторинга и 

анализа результатов. Проводятся регулярные оценки прогресса учащихся, а также сбор и 

анализ обратной связи от участников мероприятий. 

5. Финансовое обеспечение  

5.1 Источники финансирования Финансовое обеспечение базовой образовательной 

площадки осуществляется за счет бюджетных средств, а также путем привлечения 

спонсорской и грантовой поддержки со стороны организаций и предприятий, работающих 

в сфере предпринимательства. 5.2 Расходы и доходы базовой образовательной площадки 

Расходы базовой образовательной площадки включают затраты на образовательные 

материалы, проведение мероприятий, оплату труда педагогов и специалистов, а также 

текущие операционные расходы. Доходы могут быть получены из спонсорской 

поддержки, грантовых программ и других источников, направленных на развитие 

предпринимательских компетенций учащихся. 

 6. Контроль и оценка качества работы. 

 6.1 Механизмы контроля и оценки. 

 Для контроля и оценки качества работы базовой образовательной площадки 

используются следующие механизмы:  

- Регулярная оценка прогресса учащихся по предпринимательским компетенциям; 

 - Сбор и анализ обратной связи от участников и родителей;  

- Мониторинг выполнения плановых задач и достижения целевых показателей;  

- Внутренний и внешний аудит работы площадки внешними экспертами. 

6.2. Внешняя оценка деятельности осуществляется по итогам мониторинга деятельности 

Регионального проекта «Формирование предпринимательской компетенции детей и 

молодежи Томской области на 2021-2025»; (ОГАОУ «Томский региональный центр 

развития талантов «Пульсар»). . Полученные данные используются для улучшения 

качества образовательного процесса и дальнейшего развития предпринимательских 

компетенций учащихся.  

7. Заключительные положения. 

 7.1 Ответственность сторон Базовая образовательная площадка, участники несут 

ответственность за своевременное и качественное выполнение своих обязанностей в 

рамках работы площадки и достижения ее целей.  

7.2 Изменения и дополнения в Положение Внесение изменений и дополнений в данное 

Положение может осуществляться с согласия руководителя площадки и утверждаться 

руководством МБОУ "Кривошеинская СОШ им. Героя Советского Союза Ф.М. 

Зинченко". 
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 7.3 Прочие вопросы Любые прочие вопросы, возникающие в рамках работы базовой 

образовательной площадки, решаются совместно с участниками, родителями, партнерами 

и спонсорами на основе конструктивного взаимодействия и согласования интересов.  

Данное Положение о базовой образовательной площадке по формированию 

предпринимательских компетенций в МБОУ "Кривошеинская СОШ им. Героя Советского 

Союза Ф.М. Зинченко" разработано с целью создания эффективной площадки для 

развития предпринимательских навыков учащихся и подготовки их к успешной 

предпринимательской деятельности. Данное Положение является основным документом, 

регулирующим деятельность базовой образовательной площадки, и подлежит 

исполнению всеми участниками. 
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